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1. kandidat
Åse Kristina Heien (47 år)
Arkivar/Rådgiver
Vi skal forebygge, vedlikeholde og satse! Jeg vil kjempe for
sterke fellesskap som reduserer forskjeller og bidrar til et
bedre samfunn og levekår for den enkelte i kommunen vår.
Jeg tar kampen for jordvern og vil ta vare på naturen vår.

2. kandidat
Håvard Osflaten (52 år)
Spesialkonsulent barnehagemyndighet
Jeg brenner for flere ansatte i barnehager, skoler og
eldreomsorg. Vi trenger flere varme hender og rause
hjerter. Jeg er også opptatt av å sikre gode tjenester nær
folk og at barne- og ungdomspsykiatrien må styrkes.

3. kandidat
Gjermund W. Holmsen Ihlebekk (20 år)
Lærling
Jeg vil jobbe for at kommunen skal tilby gode tjenester i
hele kommunen. Vi må verne kommunens landbruk og
skog. Vi må ta et skikkelig tak for å vedlikeholde og energi
effektivisere kommunens bygg!

QR-kode for
visning av 
Indre
Østfold SVs
langprogram:

Indre Østfold SV
indreostfoldsv.no
styret@iosv.no

      "Det er gjennom fellesskapene vi skaper gode 
lokalsamfunn, løser de store utfordringene og sikrer at 
den enkelte kjenner trygghet, blir tatt vare på og blir 
hørt. Vi må skape en ny, bærekraftig og god sirkel der vi 
satser bredere, for å få igjen mer på sikt."


