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Vår visjon 
 
Vi skaper vår egen historie. Det er mulig å skape en rettferdig og miljøvennlig verden, 
og et samfunn med rettferdig fordeling av makt og rikdom, med frihet og like 
rettigheter for alle, og der vi lever sammen innenfor naturens tålegrense. Dette er en 
global kamp for et bedre og mer fremtidsrettet samfunn, men denne kampen må også 
føres lokalt. 

 
Klimaendringene er menneskeskapte, og kan stoppes av oss mennesker. Det er 
mulig lokalt i Indre Østfold i større grad å sette hensynet til menneskene og miljøet 
foran hensynet til profitt. 

 
SV vil arbeide for en Indre Østfold kommune der mer rettferdig fordeling og mer 
demokrati erstatter økende forskjeller i makt og rikdom. Et Indre Østfold der likestilling 
og solidaritet er for alle uavhengig av kjønn, etnisitet, livssyn, seksuell orientering eller 
funksjonsevne.  
 
Et Indre Østfold som gjennom sitt arbeid og praksis legger internasjonale 
folkerettslige konvensjoner til grunn. 

 
 

Indre Østfold SVs kumulerte kandidater ved kommunevalget 2023.  
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Forebygging, ikke brannslukking 
 
Kommunen har i dag svært anstrengt økonomi. Samtidig som man øker leieprisene 
for kommunale boliger kuttes det alle tenkelige steder i tjenestene til kommunens 
innbyggere i år etter år, ofte til de som trenger det aller mest. De som er syke, de som 
ikke kan jobbe, de som er barn, de som venter eller akkurat har fått barn, eller de som 
trenger beskyttelse.  

 
Det kuttes til beinet overalt. Og alle krefter til overs brukes til brannslukking. Det 
settes inn tiltak i etterkant i barnehagene, istedenfor å satse på å ha nok ansatte og 
kompetanse. Det settes inn tiltak i skolene, istedenfor å ha nok lærere og andre 
yrkesgrupper. Det flikkes på gamle bygg istedenfor å bygge nytt. Skolebygg forfaller 
pga. manglende vedlikehold av bygningene. Og man venter en stor regning for vann 
og avløp, for noe som burde vært begynt på for flere tiår siden. 

 
De fleste skjønner at vi må satse for å kunne oppnå resultater. Dette gjelder i privat 
næringsliv, men det gjelder også i høyeste grad i kommunen. Mennesker som satses 
på blir mer selvstendige og produktive enn de som må klare seg selv. Bygg som blir 
vedlikeholdt holder lenger enn de som man lar forfalle. Og naturen vi er så avhengige 
av holder lenger om vi tar vare på den. 

 
Løsningen på alt dette er forebygging. Kommunen og posisjonen vet dette allerede. 
Det finnes kilometervis med fine planer for tidlig innsats, for barna, for eldre, for 
personer med nedsatt funksjonsevne, for de fattigste blant oss og smarte løsninger 
for vedlikehold av bygg og infrastruktur. Men hva hjelper det når vi ikke setter 
ressurser og penger bak planene? 

 
Å forebygge koster litt mer i starten, slik en bedrift som satses på koster 
investeringsmidler. Men det man får igjen noen år senere er mange ganger billigere 
enn dagens brannslukking. Ved å bruke mer penger nå sparer vi masse utgifter 
senere. Ved at færre faller utenfor og kan stå i arbeid. Ved at en liten utfordring forblir 
liten og ikke vokser seg større og dyrere. Ved at vi kan bruke bygg og eiendommer 
lenger. Og ikke minst ved at vi ikke trenger så mye penger til klimatilpasning. Det er 
dette som er smarte tiltak som fører til effektivitet! 
 

 
 

SV vil drive forebygging, ikke brannslukking! 
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Del godene – rettferdig fordeling 
SV tar kampen for at velferdssamfunnet skal gjelde alle. Vi liker å tro at vi bor i et 
samfunn med høy grad av likhet, der godene er rettferdig fordelt. Sannheten er at de 
økonomiske ulikhetene i Norge er store, og at de har økt de siste årene. I Indre 
Østfold kommune gjennomførte vi vår første levekårskartlegging i 2022 som viser at 
for de aller fleste er kommunen vår et godt sted å bo. Men ikke for alle – kommunen 
vår scorer gjennomgående dårligere enn landsgjennomsnittet på de aller fleste 
indikatorene som kartlegges, som for eksempel antall lavinntektsfamilier, andel leide 
boliger, utdanningsnivå og arbeidsledighet. I ett av områdene i kommunen er 
barnefattigdommen på 31%.  

 

• Forskjellene må bli mindre, og fattigdommen må bekjempes. Like 
forutsetninger og lav ulikhet gjør at folk stillere likere på startstreken i 
samfunnet.  
 

• Det er på tide å satse på fellesskap. Samfunn med lav ulikhet er generelt også 
bedre å bo i, med høyere tillit, bedre helse og mindre kriminalitet.  
 

• SV vil kjempe for sterke fellesskap som reduserer forskjeller og bidrar til bedre 
samfunn og levekår for den enkelte, som: 
 
SV vil: 

• arbeide for gode og inkluderende fellesarenaer for barn og unge. 

• ha et inkluderende arbeidsliv som satser på heltid, tillit, økt 
grunnbemanning, flere VTA-arbeidsplasser og ungdomsgaranti med rett til 
arbeid, utdanning eller arbeidsrettet aktivitet. 

• at alle skal ha et trygt og godt sted å bo 

• sikre at økonomisk sosialhjelp skal ytes på et forsvarlig nivå 

• videreutvikle gode kommunale helse- og omsorgstjenester i samspill med 
brukere og pårørende. 

• kjempe for likestilling og brukermedvirkning 
 

De bredeste ryggene skal bære de tyngste børene 

Det er gjennom fellesskapene vi skaper gode lokalsamfunn, løser de store 
utfordringene og sikrer at den enkelte kjenner trygghet, blir tatt vare på og blir hørt. Vi 
må skape en ny, bærekraftig og god sirkel der vi satser bredere, for å få igjen mer på 
sikt. Uten eiendomsskatt velger vi lavere ambisjoner og reduserte tjenester for 
innbyggerne våre. Vi ønsker å bidra til reell tidlig innsats og forebygging, ikke 
brannslukking. Forebygging er bra for folka våre, men også for økonomien fremover. 
Det koster å reparere kropp og sinn. 

 
Derfor vil SV innføre en sosialt rettferdig eiendomsskatt, som sikrer at husstander i 
rimelige boliger betaler lite eller ingenting i eiendomsskatt, mens de med de dyreste 
boligene betaler mer. Dermed finansierer vi den forebyggende innsatsen med en 
ordning hvor “de bredeste ryggene bærer de tyngste børene”, og får både lavere 
levekårsutfordringer, mer rettferdig fordeling og sosial utjevning som resultat. 
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Sosial boligpolitikk 

Det er en menneskerett å ha et trygt og godt sted å bo. Bolig skal være noe å bo i, 
ikke noe å spekulere i.  

 
SV vil: 

• sørge for flere kommunale ungdomsboliger og ordinære boliger med «leie-til-
eie»-opplegg. 

• sikre en makspris på husleie for de kommunale utleieboligene 

• gjøre om dagens kommunale profittdrevne tomte- og eiendomsselskap til en 
ideell stiftelse som skal regulere tomter tilrettelagt for selvbyggere, 
bofellesskap og seniorboliger. 

• at det igjen åpnes for at flere grupper kan få startlån: 
o startlånsordningen deles i to: én ordning for vanskeligstilte, som i dag, og 

én for andre som har betalingsevne, men ikke egenkapital. 

• at de kommunale reglene for tildeling av startlån gjennomgås og gir flere 
anledning til å søke om startlån. 

• stille krav om at det skal være en andel rimelige og sosiale boliger i alle nye 
prosjekt som skal bygges i kommunen. 

• sørge for at utbygginger skjer på en måte som sikrer sammensatte 
aldersgrupper og boformer i bomiljøet. 
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Miljø, naturvern og klima 

 
Vi ønsker oss et sunt og naturlig miljø å bo i. Et miljø som vil vare gjennom 
generasjoner, hvor vi ikke høster og forsyner oss mer av naturen enn det den gi i 
overskuelig fremtid. Naturen er alt liv på jorda, og har en verdi som er uavhengig av 
dens nytte for mennesker. Kompleksiteten og mangfoldet er i seg selv en kvalitet som 
gjør at naturen på alle nivåer – fra de minste organismene til den enorme biosfæren – 
er sterkere og mer livskraftig. Synet på mennesket i sentrum av naturen må endres til 
å verdsette alle levende organismer, både dyr og planter. Naturen er en kompleks 
helhet som mennesket bør tilpasse seg, ikke prøve å fri seg fra. 
 
Mange ser i dag ut til å ville ofre naturen for å redde klimaet. Vi mener dette er en 
selvmotsigelse. Klimaendringene vil ødelegge naturen for oss, men uten bærekraftig 
natur er det ikke mulig å stoppe endringene. Derfor gir det ikke mening å ødelegge 
natur for å stanse klimaendringer. Mangfold i natur er en styrke som må sikres. Vi må 
i stedet få til en utvikling på naturens premisser og alle inngrep skal skje etter føre 
var-prinsippet. Kampen mot klimaendringene må tas globalt, nasjonalt og lokalt. Indre 
Østfold skal være en foregangskommune i denne kampen! 
 
 

SV vil: 

• sørge for arealnøytralitet - all nedbygging av utmark, innmark og dyrkbar mark 
skal kun godkjennes dersom man restaurerer natur og matjord i minst dobbelt 
så store arealer som blir bygget ned - og i minst like god kvalitet. 

• utarbeide arealplaner som verdsetter naturens egenverdi, tar vare på 
naturlandskapene og grønne lunger og turområder for innbyggerne. 

• utvikle skogvern ved å: 
o opprette støtteordninger til grunneiere til frivillig vern av skog. 
o opprette støtteordninger til skogeiere som vil bruke mer «plukkhogst» 

istedenfor «flatehogst». 
o pålegge grunneiere å overholde bestemmelsene om «kantsoner» for å 

hindre avrenning til elver og vassdrag. 
o innføre kommunalt forbud mot bruk av sprøytemidler i utmark. 
o innføre strengere regelverk for bruk av motorkjøretøy i utmark. 

• forenkle mulighet for fortetting for å hindre nedbygging av natur: 
o støtte oppdeling av tomter i villastrøk (eplehagefortetting). 
o støtte høyere bygg rundt kollektivknutepunkter. 
o utrede mulighetene for eiendomsskatt på uvirksom eiendom. 
o gjøre omregulering som støtter fortetting raskere og billigere. 

• innføre tiltak mot forsøpling og plastforurensing, og spesielt emballasje og 
engangsplast. 

• utvide panteordninger, kildesortering og gjenbruk 

• innføre strengere tiltak mot matsvinn i alle kommunens enheter og 
innkjøpsavtaler. 

• innføre en kommunal støtteordning til miljøvennlige løsninger i landbruk, 
skogbruk og næringsliv. 
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• prioritere en ny heltidsstilling som klima- og miljøleder i kommunens 
administrasjon direkte under kommunedirektøren. 

• sørge for en offensiv klimaplan for hvordan vi skal kutte 80% utslipp innen 
2030, som inkluderer konkrete tiltak. 

• ha et klimabudsjett og regnskap som ligger til grunn for alle kommunens andre 
planer, inkludert kommuneplanen og økonomiplaner. 

• innføre et kommunalt ENØK-fond for energieffektivisering, der private kan søke 
om tilskudd til energisparetiltak. 

• arbeide for at alle kommunale bygg skal produsere fornybar energi. 

• arbeide for at alle kommunale nybygg skal være nullutslippsbygg. 

• prioritere flere klimavennlige transportløsninger ved å: 
o opprette kollektivtilbud til alle kommunenes tettsteder i samarbeid med 

Østfold kollektivtrafikk. 
o gjøre pendlerparkering gratis ved jernbanestasjonene og opprette flere 

parkeringsplasser forbeholdt pendlere og brukere av kollektivtransport. 
o opprette «matebusser» i rush-tiden til jernbanestasjonene i Indre 

Østfold. 
o styrke «Flex»-ordningen (drosjer med buss-takst) og gjøre det enklere å 

bestille. 
o kreve at alle parkeringsplasser ved nye kommunale og private bygg skal 

ha mulighet for trygg lading av elektriske kjøretøy. 
o sørge for sikker sykkelparkering med lademulighet for elsykler ved 

kollektivknutepunkter. 
o forenkle bruksendring av tomter til hurtigladestasjoner. 
o erstatte dagens busser med nullutslippskjøretøy innen 2027, og kreve 

dette ved innkjøp av drosjetjenester 
o kreve at alle nye kommunale kjøretøy skal være nullutslippskjøretøy. 
o ferdigstille utbygging av gang- og sykkelveier mellom tettstedene i 

kommunen og til grensa til nabokommunene. 

• investere for å bedre kommunens vann- og avløpssituasjon. 

• fortsette å kjempe mot endringene i kommuneplanens arealdel fra 
administrasjonens forslag ved å: 
◦ stanse det planlagte motorsportsenteret på Jørgentvedt i Trøgstad for å 

stanse nedbyggingen av viktige myrområder. 
◦ tilbakeføre Solbergåsen til LNF-formål. 
◦ ikke inkludere Kjellås og Grååsen II i arealplanen. 
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Lokaldemokrati  
Indre Østfold skal være en kommune som satser på utvikling av både byene, 
tettstedene og grendene, slik at innbyggerne kan leve gode og aktive liv. Kommunen 
må være aktivt med i å utvikle boliger og styre arealpolitikken gjennom kommunale 
planer og områdeutvikling. Vi vil arbeide for økt lokaldemokrati og deltakelse fra 
innbyggerne. SV vil videreutvikle en kommune med høy tillit mellom innbyggere og 
system og liten avstand mellom lokalsamfunn og innbyggere, og administrasjon og 
folkevalgte. Grendene, tettstedene og bydelene skal selv kunne bestemme i sitt 
nærmiljø. Til det trenger de verktøy og penger. Ved «deltakende budsjettering» vil 
lokalsamfunnene selv kunne bestemme over hva de vil prioritere.  

 
 

SV vil: 

• ha lokalsamfunnsutvalg i alle grender, tettsteder og bydeler som, basert på 
frivillighet og lokal dugnadsånd, bestemmer og bevilger penger til lokale 
prosjekter og tiltak ut fra et kommunalt økonomisk tilskudd, og med uttale- og 
forslagsrett til kommunestyret i saker som berører deres lokalsamfunn. 

• at vi utvikler en handlingsplan for lokaldemokrati  

• at kommunen arrangerer lokale folkemøter i alle saker som medfører store 
endringer i folks hverdag. 

• sørge for større innflytelse for ungdomsrådet, eldrerådet, råd for personer med 
funksjonsnedsettelse og utvalg for integrering og inkludering med egne 
budsjettmidler. 

• senke stemmerettsalderen til 16 år. 

• at digitalisering skal skje på innbyggernes premisser: 
o gjøre alle IKT-tjenester enklere å benytte, men uten å diskriminere folk med 

ingen eller lav IKT-kompetanse. 
o sørge for at alle IKT-tjenester er tilgjengelige med standardverktøy, slik at 

man kan benytte tjenestene uten å måtte kjøpe kommersielle tjenester eller 
systemer. 

• ha gode verktøy for å informere om innbyggernes rettigheter og plikter. 

• opprette en kommunal «Min side» for alle innbyggere, med alle relevante 
opplysninger, lenker til aktuelle tilbud, skjema o.l. 

• minimere bruk av konsulentselskaper til fordel for å bruke egne ansatte.  

• at Indre Østfold kommune skal instruere KS, og ikke la oss styre av KS-
ledelsens ideologi. 

 

• utvikle grendeskolene som gode fellesarenaer for barn og unge. 
Grendeskolene er viktige for at det skal være attraktivt for familier å etablere 
seg i grender og tettsteder i kommunen. En forutsetning er at elevgrunnlaget er 
tilstrekkelig og lærings- og arbeidsmiljøet er godt. 
 

• kollektivtilbudet i hele kommunen må forbedres. SV vil arbeide for at tettsteder 
uten togforbindelse bindes sammen med bussruter.  

• kjempe for at det skal etableres trygge gang- og sykkelveier  

• at barn og unge skal sikres et variert fritidstilbud rundt om i hele kommunen. 
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• at folkebibliotekene våre skal videreutvikles, styrkes og ha god tilgjengelighet 
for store og små innbyggere i kommunen vår. 
 

 
Oppvekst, kunnskap og kultur 

Barnehage  

En god barndom legger grunnlaget for et godt liv, og barnehagene er viktig for barns 

trivsel, utvikling og læring gjennom hele livet. Indre Østfold SV vil ha en barnehage 

der leken kommer først, som ivaretar barns nysgjerrighet og bidrar til språklig og 

sosial utvikling. Barna skal møte trygge medarbeidere med høy faglig kompetanse og 

tid og rom til å skape gode relasjoner med hvert enkelt barn.  

 

SV vil: 

• sikre barna barnehageplass nær sitt bosted 

• organisere to barnehageopptak i året 

• sikre husstander med lav inntekt barnehageplass med lav eller ingen betaling 

• opprettholde søskenmoderasjon mellom barnehage og SFO 

• ha flere ansatte i barnehagene slik at grunnbemanningen kan økes i hele 
barnehagens åpningstid.  

• ansette en spesialpedagog i hver enkelt barnehage for å inkludere barn med 
særskilte behov og samarbeide med resten av personalgruppa om 
forebyggende tiltak.  

• at det utarbeides en strategi for å beholde gode barnehagelærere og for å 
rekruttere og videreutdanne nye. 

• etablere en egen vikarpool for barnehagene med faste vikarer ansatt i 
kommunen 

• at alle nye barnehager må være kommunale, små private eller drevet av 
ideelle stiftelser på non-profitt basis. 
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Skole  

SV vil arbeide for en inkluderende skole hvor alle elever blir sett, hørt og føler seg 
trygge. Vi vil ha en skole som tilrettelegger for hver enkelt elev, slik at de når sitt fulle 
potensiale faglig og sosialt. SV vil utvikle en skole med en variert skoledag med teori, 
fysisk aktivitet, matservering og leksehjelp som en del av skolehverdagen.  
 
Helsetjenestene for elever må styrkes for å forebygge uheldig utvikling og vi trenger 
faglærte miljøarbeidere på skolene. På den måten blir skolene rustet til å fange opp 
elever og elevmiljøer det kan være bekymring for, og straks kunne iverksette tiltak for 
å nå frem til disse elevene. 

 
SV vil: 

• ha en mer variert skolehverdag som er tilpasset hver enkelt elev 

• kjøpe inn fysiske lære- arbeids- og kladdebøker til alle elever i alle fag, og be 
lærere variere mellom opplæring og arbeid elektronisk og på papir. 

• kartlegge tilstanden på skolebyggene våre på nytt. Rehabilitere og eventuelt 
bygge nye skolebygg, for å sikre et godt lærings- og arbeidsmiljø. 

• investere i spesialrom som sløydsaler, musikkrom, gymsal, skolebibliotek og 
skolekjøkken. 

• at skoler skal være universelt utformede senest innen 2030 

• videreutvikle tilbud om alternativt opplæringstilbud for elever med særskilte 
behov 

• innføre leksebevisste skoler med tilbud om leksehjelp og dermed mulighet for 
leksefritt hjemme for 1-7. trinn. 

• utforske muligheten for en heldagsskole lokalt som tilrettelegger en times 
fysisk aktivitet hver dag. 

• styrke svømmeopplæringa 

• at alle skoler skal ha svømmefasiliteter i nærheten med 
undervisningsmuligheter 

• utvikle samarbeidet mellom skolen og kulturskolen, samt idrettslag og andre 
aktiviteter i nærmiljøet 

• innføre gratis og sunn frokost og lunsj i tillegg til gratis skolefrukt 

• satse på bedre lærertetthet for å fremme et trygt og godt skolemiljø 

• evaluere og bidra til utvikling av antimobbeprosedyrer 

• ha økt søkelys på psykososial utvikling 

• vil styrke SFO med pedagogisk kompetanse 

• at elever som har tilbud om 12 timer gratis SFO hver uke skal kunne fordele 
dette utover alle skoledagene i uka. 

• sikre elever på videregående skole et godt SFO tilbud ved behov.  
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Kultur og idrett 

Kultur og idrett er viktige sosiale tiltak som skaper samhold og utjevner forskjeller. 

Gjennom gode, rimelige og desentraliserte tilbud skal vi sørge for at disse tilbudene 

når enda flere. 

 
SV vil: 

• styrke samarbeidet mellom kulturskolen og skolene 

• videreutvikle gode, lavterskel fritidstilbud for alle ungdommer i kommunen 

• utvikle inkluderende og selvstyrte arenaer og møteplasser for ungdom 16 år + 

• sørge for nødvendige bidrag til gratis utlån av fritids- og sportsutstyr i regi av 
frivillighetssentralene 

• prioritere gratis kommunale aktivitetstilbud i skoleferien 

• prioritere gratisplasser på kulturskolen for barn i lavinntektsfamilier. 

• utvikle gode samarbeid mellom lokale verksteder, idretts- og 
kulturorganisasjoner og kommunen  

• styrke bibliotekene og øke bemannet åpningstid 

• innføre aktivitetskort for kommunens barn og ungdom 

• ta godt vare på kommunens kulturminner 

• at de gode demokrati- og inkluderingsprosjektene på fortene våre fortsatt 
satses på og videreutvikles. 

• gå imot nye kunstgressbaner eller nye banedekker med kunstgress frem til 
miljøvennlige alternativer kan benyttes. 

• sørge for å krav til å forbedre avgrensing og oppsamling av granulat fra 
eksisterende kunstgressbaner. 
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Helse, omsorg og velferd 

Folkehelse 

Det viktigste vi kan gjøre for en god folkehelse er å utjevne forskjeller. Fattigdom gir 

dårlig helse. Fattigdom i barneårene forplanter seg til dårligere helse og livskvalitet i 

voksen alder - derfor må sosial ulikhet forebygges og bekjempes på alle plan! 

 

SV vil: 

• sørge for en god sosial boligpolitikk. 

• prioritere en god svangerskaps- og fødselsomsorg i hele kommunen, også der 
det ikke er helsestasjon i dag. 

• videreutvikle et godt barnehagetilbud, med aktiv lek og uteliv, gratis eller med 
liten betaling for familier med lav inntekt. 

• ha fysisk aktivitet samt tilbud om mat og frukt, og gode 
helsesykepleierressurser i skolen. 

• at helsestasjon for ungdom videreutvikles i hele kommunen 

• at frisklivssentralen får nok ressurser slik at alle voksne kan få gratis hjelp til å 
bl.a. bli mer fysisk aktive, få et sunnere kosthold og slutte å røyke. 

• at alle får en alderdom med kultur- og aktivitetstilbud, både hjemmeboende og 
beboere av omsorgsboliger og sykehjem. 

• at friluftsområder i kommunen er lett tilgjengelige for alle, med gratis 
parkeringsmuligheter. 

• at kommunen følger opp levekårskartleggingen fra 2022 og setter inn 
meningsfulle og målrettede tiltak der det er behov. 

• at kommunen avsetter nok tid og ressurser til folkehelsearbeid og 
folkehelsekoordinator-stillinger. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fjella  



 

styret@iosv.no     indreostfoldsv.no 13 

 

Helse- og omsorgstjenester 
Tillit, kvalitet og tilgjengelighet er grunnbjelken i et godt helsevesen – tillit til at du får 
den beste behandlingen for deg, uavhengig av økonomi og bolig, og uavhengig av 
kommersielle krefter og byråkratiske system. SV vil sikre en helsetjeneste der 
innbyggerne, pasientene og deres pårørende blir inkludert og får være med på å 
påvirke egen behandling og helsetjeneste. 
 

SV vil: 

• at helse- og omsorgstjenestene er i regi av offentlige tjenestetilbydere 

• åpne for at ideelle aktører kan tilby helse- og omsorgstjenester i Indre Østfold  

• si nei til stoppeklokke-omsorg i hjemmesykepleien.  

• ha flere støttekontakter og avlastere med gode lønns- og arbeidsvilkår. 

• arbeide både lokalt og mot nasjonale myndigheter for å sikre nok fastleger til 
kommunen. 

• at brukerdialog og brukermedvirkning skal styrkes ved å opprette brukerråd for 
de ulike kommunale helse- og omsorgstjenestene. Her skal brukere av 
kommunale tjenester trekkes inn for å gi råd om utforming av tjenestene. 
 

Rehabilitering og habilitering 

SV vil: 

• ha et godt tilbud i fysioterapi og ergoterapi med flere fysioterapeuter med 
kommunal driftsavtale. Fysioterapitilbud for barn skal styrkes. 

• styrke ergoterapitilbudet ved å øke antall ergoterapeuter 

• ha rask responstid for å få kartlagt behov, og hjelp med søknader om rett 
hjelpemiddel. 

• effektiv og god kommunal hjelpemiddelformidling som også omfatter 
nødvendig reparasjon og vedlikehold av hjelpemidler. 
 

• styrke tilbudet innenfor rehabilitering og habilitering, benytte erfaringer fra 
Innovativ rehabilitering Indre Østfold som modell for tjenestene framover 

o benytte frivillig innsats som supplement til offentlige tjenester 
o sørge for at Indre Østfold kommune blir et rehabiliterende lokalsamfunn 

hvor kommunale tjenester og frivillige organisasjoner samvirker 
o etablere samarbeid mellom kommunale, fylkeskommunale og statlige 

tjenester med den enkelte persons behov i sentrum. 
 

Spesialisthelsetjenesten og kommunale tjenester  

• pasienter skal ikke være kasteballer mellom sykehus og 
kommunehelsetjenesten.  

• SV vil videreutvikle Helsehuset som en effektiv ressurs for kommunale helse- 
og omsorgstjenester 

• ingen må utskrives fra sykehus uten garantert oppfølging på Helsehuset eller i 
hjemmesykepleien.  
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• sørge for godt bemannede palliative avdelinger hvor også pårørendes behov 
ivaretas 
 

Sykehjem og aktivitetstilbud 

SV vil: 

• ha tilbud om enerom for alle, dobbeltrom for dem som ønsker det, f.eks. 
ektefeller. 

• at alle kommunens sykehjem må tilføres egne stillinger for sykepleiere med 
spesialisering i geriatri. 

• at det serveres gode og næringsrike måltider.  

• at personer med demens må gis et tilbud som er tilpasset deres behov. Det må 
legges vekt på daglige uteaktiviteter, sosiale aktiviteter, musikk og bevegelse, 
og dagsentertilbudet til demente må styrkes. 

• sørge for at tilbud om avlastning må styrkes. 
 

• ha daglige aktivitetstilbud tilpasset de ulike brukergruppene  
o tilbudene må kontinuerlig videreutvikles 
o spesielt fokus på beboere med demens 
o etablere gode og fornuftige tiltak som kan stimulere til sosial deltagelse 
o ta vare på pårørende slik at de ikke utmattes.  
o daglig utetid for alle beboere.  
o dagsentertilbud med middag og aktiviteter for hjemmeboende; 

uavhengig av transportbehov.  
 

• ha alternative botilbud og bofelleskap for de som har behov for det 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

styret@iosv.no     indreostfoldsv.no 15 

 

Brukerstyrt personlig assistanse (BPA) og aktiviteter på dagtid 

SV vil: 

• sørge for at BPA blir et verktøy for deltagelse og likestilling. 

• arbeide for at kommunen kan inngå driftsavtale med ideelle leverandører 
 

• sikre at mennesker med utviklingshemming i Indre Østfold får leve mest mulig 
selvstendige liv 

o sørge for tilbud om tilrettelagt arbeid eller dagsentertilbud som må 
videreutvikles for å sikre alle mennesker med utviklingshemming 
meningsfulle aktiviteter på dagtid. 

o det må bygges flere boliger for mennesker med utviklingshemming. 
Samlokaliserte boliger skal aldri inneholde mer enn seks boenheter 

o boliger for personer med funksjonsvariasjoner skal bygges i den 
ordinære boligmassen og skal ikke framstå som institusjoner 

o tjenestene som tilbys skal være preget av at de ytes i beboerens eget 
hjem.  

 

Fødselsomsorgen og barselkurs 

SV vil: 

• forbedre fødselsomsorgen, og barselkursene må videreutvikles.  

• styrke hjemmebesøk av jordmor tett etter fødselen.  

• ha god og individuell oppfølging fra helsesykepleier.  
 
 

Rusomsorg og psykiatri 

SV vil: 

• arbeide for at rusomsorgen styrkes med forebygging og tilgjengelig behandling: 
o forebygging i ungdomstiden.  
o fokus på å styrke bolig, arbeid og aktivitet.  
o tilgjengelig lavterskel psykisk helsehjelp 
o god oppfølging av personer som mottar legemiddelassistert behandling. 

 
 

• styrke den kommunale psykiatrien 
o styrke lavterskel psykisk helsehjelp for alle 
o opprettholde heldøgns plasser ved KAD (ved Helsehuset) 
o god tilgang til helsestasjonen for ungdom 
o at ungdom som faller ut av skoleløpet får alternativ opplæring 
o at ungdom med psykiske helseplager får arbeidserfaring i samarbeid 

med NAV 
o styrke bruken av individuell plan ved behov for sammensatte tjenester. 
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Barneverntjenesten 

SV vil: 

• styrke barneverntjenesten gjennom økt bemanning og lavterskeltilbud 
o forebygging og rådgiving.  
o lavterskeltilbud må styrkes 
o alle barn og familier som trenger det skal få riktig bistand til riktig tid. 
o ansatte må få tilbud om fagutvikling, etter- og videreutdanning.  
o innføre en bemanningsnorm slik at det blir færre barn pr. ansatt enn i 

dag.  
o tettere oppfølging og veiledning av nyansatte 

 

NAV 

SV vil: 
o øke den sosialfaglige kompetansen ved NAV Indre Østfold 
o sørge for at NAV kontorets åpningstider er tilpasset pendlersituasjonen i 

Indre Østfold 
o sørge for at publikum kan henvende seg til NAV kontoret ved fysisk 

oppmøte 
o sørge for at økonomisk sosialhjelp ytes på et forsvarlig nivå 

 
 
 

Nærings- og arbeidsliv 

Indre Østfold SV vil kjempe for et bærekraftig næringsliv. En aktiv næringspolitikk skal 
bygge på de fortrinnene vi har, og bygge opp under samarbeid på tvers av bransjer. 
Samtidig skal det legges til rette for at folk kan skape sin egen arbeidsplass. 
Entreprenørskap og innovasjon er viktig om vi skal nå målene om arbeid til alle og et 
bærekraftig næringsliv. Vi må produsere en større del av vår egen mat og stoppe 
nedbyggingen av matjord og gjengroingen av kulturlandskapet. Vi må bevare et aktivt 
og bærekraftig landbruk. 

 
Et mangfold av små og mellomstore bedrifter med lokalt eierskap kan legge 
grunnlaget for smarte, lokalt tilpassa løsninger som kommer lokalsamfunnet til gode 
med arbeidsplasser og utvikling.  

 
SV vil: 

• sikre at kommunen er en aktiv tilrettelegger og pådriver for nye næringer, 
bedrifter og jobbskaping.  

• styrke ordninger med raske og ubyråkratiske støtteordninger for gründere. 

• støtte stedsutviklingsselskapene, som gjør en viktig og meningsfull jobb med 
og for lokalt næringsliv, og bidrar til et viktig samhold og utvikling i tettstedene 
våre. 

• opparbeide sentralt beliggende næringsområder, men uten å beslaglegge 
dyrket mark. 
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• legge økonomisk press på eiere av uvirksom eiendom for å øke omsetning og 
bruk av eksisterende arealer til næring og bolig. 

• investere ytterligere for å bedre kommunens vann- og avløpssituasjon. Per i 
dag bryter kommunen forurensningsloven og det skaper utfordringer for 
utvikling i kommunen. 

• fremheve at jordbruket er vår matberedskap. Matjorda trenger et sterkere vern 
for å produsere god, trygg og kortreist mat, forankret i landskap og 
naturressurser. Det gir god ressursutnytting, god dyrevelferd, motvirker 
gjengroing og minsker klimaavtrykket i landbruket. Bønder trenger en bedre 
inntektsutvikling og et godt, faglig fellesskap. 

• legge til rette for et bærekraftig jordbruk og skogbruk basert på miljøvennlige 
driftsmetoder. 

• stimulere innkjøp av kortreist og økologisk mat. 

• legge til rette for at lokale produsenter har en markedsplass å selge varene 
sine. 

• at kommunens innkjøp utformes på en måte som gir lokale virksomheter 
fortrinn. 

• at kommunens innkjøp også skal innebære fortrinn for de som leverer 
bærekraftige løsninger som er miljø- og klimavennlige, som f.eks. brukt utstyr, 
kort leveringsvei og lavt CO2-utslipp under produksjon. 

• legge til rette for blandet næringsdrift på gårdsbruk, så lenge det er i tråd med 
miljø- og klimamål. 

• ha god dialog med næringslivet om kommunikasjonen med kommunen. Det 
skal legges til rette for enklere søknadsprosesser og faglig veiledning fra 
kommunen ved behov. 

• styrke plan- og byggesaksavdelingen med flere ressurser 

• sikre bredbånd i alle deler av kommunen. 

• prioritere prosjekter basert på framtidsrettede klimaløsninger. 

• være pådriver og aktivt tilrettelegge for at nye statlige og regionale 
arbeidsplasser kan legges til Indre Østfold. 

• at alle kommunale innkjøp og byggeprosjekter skal benytte seriøse firmaer og 
entreprenører og innføre Oslo-modellens seriøsitetsbestemmelser. 
 

 

Indre Østfold kommune som arbeidsgiver 
 

SV tar kampen for arbeid til alle, små lønnsforskjeller, et velorganisert arbeidsliv og en 
sterk fagbevegelse. Indre Østfold skal være en kommune der alle innflyttere skal 
ønskes velkommen til å bosette seg og få arbeid. Kommunen er en stor arbeidsgiver. 
Indre Østfold kommune som arbeidsgiver skal: 
 

 SV vil: 

• gi kommunens ansatte tilbud om hele og faste stillinger 

• sikre at kommunens vikarbehov i størst mulig grad dekkes gjennom 
kommunale vikarpooler med fast ansatte vikarer i fulle stillinger. 

• virkelig satse på heltidskultur i samarbeid med fagforeningene – forpliktende 
opptrappingsplaner for heltid må på plass. 
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• arbeide for økt grunnbemanning for å fremme bedre arbeidsmiljø og mindre 
sykefravær.  

• arbeide for senior- og livsfasepolitikk  

• forsvare Arbeidsmiljølovens bestemmelser om de ansattes ytringsfrihet: 
o det skal oppleves trygt å varsle om ulovligheter, trakassering og andre 

uregelmessige forhold på arbeidsplassen. 
o alle ansatte skal fritt kunne få uttale seg overfor politikere, og omvendt. 

• ha forpliktende planer om likelønn i alle kommunale virksomheter. 

• stanse kommunens bruk av kommersielle bemanningsbyråer, unntatt i helt 
spesielle tilfeller. 

• styrke «Kvalifiseringsprogrammet» i NAV for å hjelpe arbeidsløse med å 
komme i arbeid med tett individuell oppfølging og veiledning. 

• samarbeide med fagopplæringen og de videregående skolene for å sikre 
lærlingeplasser for alle søkere, og øke kommunens forpliktelse til å ha minst 3 
lærlinger pr. 1000 innbyggere, samt ha lærlinger innenfor alle relevante 
sektorer. 

• satse på en tillitsreform sammen med de ansatte - mindre tidsbruk til 
rapportering, testing og måling  

• at kommunen skal tilby konkurransedyktig lønn og arbeidsbetingelser, for å 
beholde ansatte og for å rekruttere og videreutdanne nye. 
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Likestilling, solidaritet og feminisme 
SV tar kampen for en likestillingspolitikk og full frihet fra kvinneundertrykkende 
strukturer og vil bekjempe alle former for diskriminering, undertrykkelse og 
maktforskjeller. Solidaritet og likeverd for alle i stedet for undertrykking på bakgrunn 
av kjønn, etnisitet, livssyn, seksuell orientering eller funksjonsevne. 

 

Vold mot kvinner og vold i nære relasjoner 

Vold mot kvinner og vold i nære relasjoner er alvorlig kriminalitet, et 
folkehelseproblem og et betydelig samfunnsproblem som må og skal bekjempes. I 
omfangsundersøkelsen foretatt i 2021 finner vi at 1 av 10 kvinner og 3% menn er 
utsatt for alvorlig fysisk vold fra partner. Vi finner også at et betydelig antall av 
voldsutsatte har opplevd vold i barndommen; enten vold og seksuelle overgrep rettet 
mot dem selv, som vitne til vold mot en nærstående eller mobbing. Når vi også finner i 
rapporten om de samfunnsmessige kostnadene at vold i nære relasjoner kostet det 
norske samfunn 92,7 milliarder, betyr dette at vi som kommune må tidlig inn for å 
forebygge, avdekke og håndtere. 

 

SV vil: 

• prioritere større kommunal innsats mot vold mot kvinner. 

• prioritere større kommunal innsats mot vold, voldtekt og seksuell trakassering 
mot kvinner, menn og barn i nære relasjoner. 

• sikre god økonomi for Indre Østfold krisesenter og oppfylle kravene i Lov om 
kommunale krisesentertilbud. 

• full stilling som voldsforebyggende koordinator i kommunen. 

• at forebyggende holdningsarbeid om vold og overgrep skal få en større plass i 
undervisningen i barnehage og skole. 

• arbeide mot kjøp og salg av mennesker i form av prostitusjon, porno og 
stripping. 

• at forbud mot all seksuell trakassering skal gis forsterket oppmerksomhet i alle 
virksomheters HMS-arbeid. 
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Likestilling og solidaritet 

 
SV vil: 

• ta imot og integrere i lokalsamfunnet det antall flyktninger som kommunen blir 
bedt om av statlige myndigheter. 
 

• arbeide for et universelt utformet samfunn: 
o all infrastruktur og offentlige rom skal være tilgjengelige for mennesker 

med nedsatt funksjonsevne. 
o alle skal ha tilgang til tekniske hjelpemidler. 
o avlastningsordning for familier med særlige behov. 
o mennesker med utviklingshemming skal sikres frihet, selvbestemmelse 

og deltakelse i samfunn og arbeidsliv; bl.a. VTA-bedrifter 
 

• at alle barn og unge med rett på tilpasset opplæring og hjelpemidler skal få det 
og følges opp gjennom hele utdanningsløpet. 
 

• at alle har like muligheter og rettigheter til å leve frie og selvstendige liv. Å 
bygge et samfunn for alle handler om likestilling og menneskerettigheter. 
Funksjonshemning oppstår først og fremst gjennom samfunnsskapte barrierer. 
SVs politikk skal bygge ned slike funksjonshemmende barrierer. SV vil legge 
FN-konvensjonen om rettighetene til mennesker med nedsatt funksjonsevne 
(CRPD) til grunn for kommunens planer og arbeidsmetodikk. 
 

• arbeide for at Indre Østfold kommune blir en fairtrade kommune. 

• sikre at Indre Østfold kommune ikke skal kjøpe varer fra okkuperte områder. 
 
 

Skeiv politikk 

 

SV vil: 

• jobbe for at Indre Østfold kommune vedtar en handlingsplan for å bedre 
levekårene for personer som bryter med normer for kjønn og seksualitet i 
kommunen. 

• øke kompetansen om skeiv helse hos ansatte i helse og oppvekst. 

• at skolebibliotekene skal ha utvalg av skeiv litteratur og informasjonsmateriell 
om kjønn- og seksualitetsmangfold. 

• se på muligheter for å få på plass varige regnbuesymboler på noen av våre 
kommunale bygg. 

• flagge med regnbueflagg på alle kommunens flaggstenger under PRIDE. 
 


